Bilaga 3
MALL FOR BEDRAGERIBEKAMPNINGSPOLICY?

[Denna mall ar ett forslag pa hur den forvaltande myndigheten kan utforma forklaringen om
sin bedréageribekampningspolicy, inklusive ett tagande fran revisionsmyndigheten.]

Inledning

Den forvaltande myndigheten for [infoga programuppgifter] dtar sig att uppréatthalla hoga
réttsliga, etiska och moraliska standarder och att folja principerna om integritet, objektivitet
och arlighet. Myndigheten motverkar bedrégeri och korruption i sin verksamhet. All
personal forvantas dela detta dtagande. Malet for denna policy ar att framja en kultur som
avskracker fran bedraglig verksamhet och underlétta forebyggande och upptéckt av
bedréagerier samt utvecklingen av forfaranden for att utreda bedrégerier och relaterade brott
och snabbt och effektivt dtgarda sadana fall.

Myndigheten har ett férfarande for att avsl6j a intressekonflikter.

Begreppet bedrégeri anvands vanligen for att beskriva en rad olika allvarliga fel, inklusive
stold, korruption, forskingring, mutor, forfalskningar, oriktiga framstdlningar, hemliga
Overenskommelser, penningtvétt och doljande av faktiska omstandigheter. Detta gors ofta i
uppsat for personlig vinning, for sig galv, en narstdende person eller en tredje part eller kan
leda till forlust for en annan person — avsikten & den faktor som skiljer bedragerier fran
oriktigheter. Bedrégerier kan inte bara fa ekonomiska féljder, utan kan &ven skada anseendet
for den organisation som &r ansvarig for att forvalta medel pa ett effektivt och andamalsenligt
sétt. Detta ar sarskilt relevant for offentliga organisationer som har ansvar for att forvalta EU-
medel. Korruption & maktmissbruk for privat vinning. En intressekonflikt foreligger om en
person av familjeskd, kéansomassiga skél, politisk eller nationell koppling, ekonomiskt
intresse eller varje annat gemensamt intresse med en sokande av EU-medel sétter en opartisk
och objektiv officiell tjansteutévning pa spel.

Ansvar

e |nom den forvaltande myndigheten har det dvergripande ansvaret for att hantera risker for
bedrégeri och korruption delegerats till [infoga uppgift om avdelning eller person], som
har ansvar for att

0 gobra regelbundna granskningar av risken for bedrégerier med hjdp av en

riskbeddmningsgrupp,
o utforma en lamplig bedrégeribekampningspolicy och beredskapsplan mot
bedrégerier,

0 se till att personalen & medveten om risken for bedrégerier och att det finns
utbildning om dessa risker,

0 sdkerstdla att den forvaltande myndigheten i tillampliga fall snabbt hanskjuter
utredningar till behdriga utredningsorgan.

! Forklaringen om bedrageribekampningspolicyn samt forfaranden for |ampliga bedrageririskbedomningar och
inforandet av effektiva och proportionella bedrageribekampningsdtgarder genom en atgardsplan (narhelst
nettorisken efter kontroller & avsevard eller kritisk) & de centrala indagen i den forvaltande myndighetens
program eller strategi for bedrageribekampning.



e Processansvariga/chefer vid den forvaltande myndigheten & enligt riskbeddmningen
ansvariga for den dagliga hanteringen av bedrageririsker och atgérdsplaner. De ansvarar
sarskilt for att

o sikerstdllaatt det finns lampligainternkontrollsystem inom sina ansvarsomraden,

o forebygga och upptécka bedrégeri,

o sikerstdlla tillborlig aktsamhet och vidta forebyggande atgéarder i handelse av
misstankar om bedrageri,

o vidta korrigerande atgarder, inbegripet eventuella administrativa pafoljder i
forekommande fall.

e De attesterande myndigheterna har ett system som registrerar och lagrar tillforlitlig
information om varje insats. De f&r ocksa lamplig information fran de forvatande
myndigheterna om de férfaranden och kontroller som foljs nér det galler utgifter.

e Revisionsmyndigheten har ansvar for att agera enligt yrkesméssiga standarder? nér den
bedomer risken for bedrégeri och om den befintliga kontrollramen & 1amplig.

Rapportera bedré&geri
Den forvaltande myndigheten har forfaranden for rapportering av bedrégeri, bade internt och
till Europeiska byran for bedrageribekampning [....... infoga uppgifter om de interna

rapporteringsvagarna och forfarandet for rapportering till Olaf ....].

Alla rapporter kommer att behandlas strikt konfidentiellt och i enlighet med [... infoga
uppgifter om relevant lag om uppgiftsskydd/ utlamning av uppgifter ...]. Personal som
rapporterar om oegentligheter eller misstankt bedrégeri skyddas mot repressalier.

Bedr dgeribekampningsatgar der

Den forvaltande myndigheten har infort proportionella bedrageribekampningsatgarder pa
grundval av en grundlig bedrageririskbeddomning (jfr med kommissionens véagledning om
genomférandet av artikel 125.4 c). Myndigheten anvander sarskilt it-verktyg (som Arachne)
for att kartlagga riskfyllda insatser. Den ser ocksa till att personalen & medveten om
bedrageririsker och far uthildning i bedrageribekampning. Den forvaltande myndigheten gor
en noggrann och snabb granskning av alafall av misstankt och faktiskt bedrégeri for att vid
behov foérbéitra den interna ledningen och kontrollsystemet [infoga uppgifter om
granskningsforfaranden ...] .

Slutsats

Bedrageri kan yttra sig i manga olika former. Den forvatande myndigheten tillampar
nolltolerans mot bedrageri och korruption och har ett stabilt kontrollsystem som & utformat
for att i S stor utstrackning som det &r praktiskt majligt forebygga och upptacka bedrégerier
och avhjé pafdljderna om bedrégeri skulle férekomma.

[Sryk eller behdll efter vad som passar] Denna bedréageribekdmpningspolicy och alla
relevanta forfaranden och strategier stods av [infoga namn pa det tillsynsorgan som kommer
att godkanna policyn, t.ex. styrelsen], som proaktivt kommer att se 6ver och uppdatera
policyn med regel bundna mellanrum.

2 |nternationellariktlinjer for yrkesméssig internrevision, internationella revisionsstandarder



